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PORTAL DE TRANSPARENCIA 
En cumplimiento con la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de 

transparencia y de acceso a la información pública, del Gobierno de 
Canarias se ha creado este portal siguiendo las indicaciones del 
Comisionado de Transparencia del Gobierno de Canarias. 

 

Para más información sobre la Ley de transparencia acceda al  
siguiente enlace: (https://www.gobiernodecanarias.org/boc/2015/005/001.html) 



INFORMACIÓN INSTITUCIONAL. (Actualizado 10/04/2024) 
 
 

Producciones y Distribuciones Arucansa, S. L. con CIF B76026558, 
constituida el 19 de Marzo de 2009, con una aportación inicial de socios de 
3.006 dividida en 100 participaciones sociales, con un valor nominal 30,06€ 
cada una. Con dos socios a partes iguales y ambos como Administradores 
solidarios. Suscrita en el Registro Mercantil Las Palmas. 

 
□ Documento 1/2009/3.892.0 Diario 187 y Asiento 703. 

 

TOMO 1926 LIBRO 0 FOLIO 155 
HOJA GC-41923 INSCRIP 1era   

 
El 15 de Marzo del 2012, se acuerda una ampliación de capital de 

300.000,00€ mediante la creación de nueve mil novecientos ochenta 
participaciones (101 a 10080) por el mismo valor inicial. Modificando así el 
artículo 6 de sus estatutos sociales. 

 

Nos dedicamos a la fabricación y distribución de hielo en sus 
formatos de cubito de 2kg, 2.5kg, Nuggets (hielo coctel) de 2kg y escama de 
12kg. 

 

Los estatutos de la empresa, junto con la información societaria 
pueden consultarlo accediendo al link (enlace https://www.e-
registros.es/registro-mercantil-de-  las-palmas) 

 
 
 
 

INFORMACIÓN ORGANIZATIVA. (Actualizado 10/04/2024) 
 
 

 
MAPA ESTRATEGICO. 

Misión. Ofrecer hielo en diferentes presentaciones para el consumo 
humano e industrial, cumpliendo los estándares de calidad y sin descuidar 
las expectativas del cliente, prosperando de forma sostenida y racional 
obteniendo el máximo beneficio posible. 

Visión. Ser empresa de referencia en el sector-región, manteniendo el 
liderazgo en los puntos de suministros a precios competitivos, haciendo uso 
responsable de los recursos naturales y respetando el medio ambiente, 
ganando así cuota de mercado mediante un crecimiento sostenible. 

 

Objetivo general. El principal objetivo es ofrecer un hielo de alta calidad a 
precios competitivos, garantizando que la distribución del mismo cumple con 
los estándares de calidad. 

 

Objetivos específicos. 



Implantar metodologías de control de calidad (IFS FOOD, ISO, etc). 
 

Dar a conocer nuestros productos en HORECAS (Hoteles, restaurantes, 
bares y cafeterías). 

 

Implantar energías renovables. 
 

Distribuir  con  las  especificaciones  idóneas  y  a  precios  atractivos  
para  el consumidor final. 

Valores corporativos. 
 

Responsabilidad. Producción eficiente respetando los estándares de 
calidad. 

 

Trabajo en equipo. Participar activamente en pro de conseguir la meta 
común. 

 

Motivación.  Implantar  las  acciones  pertinentes  para  conseguir  ayudar  
que  la plantilla se mantenga en acción para lograr los objetivos. 

 

Disciplina. Orden y constancia en las acciones para la consecución de 
cada uno de los proyectos. 

 

Sostenibilidad. Satisfacer las necesidades del mercado actual sin 
comprometer las futuras. Respetando crecimiento económico, medio ambiente 
y bienestar social. 

 

Orientación al cliente. Satisfacer las necesidades del cliente. 
 
 
 

ORGANIGRAMA 
 
 
 

 
 
 

FUNCIONES   DEPARTAMENTALES. 
Dirección. Esta complementa a los demás departamentos,  pone en 

marcha los lineamientos en la planificación y organización. Es el de más alta 
responsabilidad. 

 

Pedro García Henríquez (Administrador y director) 

Magnolia Santana Guerra 

 

Dirección. 

 

Administración 
 

Calidad 

Almacén 
 

Producción 
 

Dto. Técnico 
Comercial y 

ventas. 



Administradores solidarios. 
 

Administración. Encargado de realizar las funciones administrativas de 
forma correcta, teniendo en cuenta los recursos financieros y humanos de 
la empresa. En este departamento esta Recursos humanos, Fiscal, 
contable. 

 

Calidad. Encargado de implantar todas las normativas de calidad y 
hacer que se cumplan. 

 

Estos tres departamentos llevan la gestión de las dos provincias. 
 

Almacén. Su principal función es el control y abastecimiento de 
materiales y productos de la empresa, siendo responsable de la custodia y 
control de las mismas. 

Producción. Su función principal es la elaboración del Hielo. Planificar y 
ejecutar los procesos productivos, minimizar y optimizar los costos, innovar. 

 

Dto. Técnico. Encargado de controlar y diagnosticar maquinarias, equipos 
e instalaciones, organizar las intervenciones de mantenimiento correctivo y 
preventivo, participación de las mejoras continuas de la fábrica. 

 

Comercial y ventas. Dar a conocer los productos que comercializa 
Arucansa a través de acciones publicitarias y/o promociones; la gestión 
postventa, atención al cliente. 

 
 
 
 
 

NORMATIVA APLICABLE. (Actualizado 10/04/2024) 

(Pendiente de revisión/consulta a nuestros diferentes 
asesores) 

 
 
FISCAL. (NOELIA) 
TRIBUTOS REF. 

 
IMPUESTO GENERAL INDIRECTO CANARIA (NOR. Art. 52.b Ley 4/2012. Art. 28.1 
.- Ley 20/1991, Art. 29.4.1º.a) ley 20/1991 y cuanta normativa aplicable en temas 
tributarios). 

.- 27/2014 , de 27 de noviembre, de impuesto de sociedades  

.- Ley 20/1991, de 7 de junio, de modificación de los aspectos fiscales del Régimen 
Económico Fiscal de Canarias. 

.- Ley 19/1994, de 6 de julio, de modificación del Régimen Económico y Fiscal de 
Canarias. 

.- Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria. 

.- Decreto 51/2024, de 25 de marzo, por el que se modifica el Reglamento de 
gestión de los tributos derivados del  Régimen Económico y Fiscal de Canarias, 
aprobado por Decreto 268/2011, de 4 de agosto. 

 



.- Ley 19/1994, de 6 de julio (LEY ECONÓMICA) 

.- Real Decreto 1050-1995, Estatuto del Consejo Rector de la Zona Especial 
Canaria (ZEC) 

 

TODA NORMATIVA APLICABLE A RECUDACIÓN, DECLARACIONES…… 
 

CONTABLE. 
.- RD 151/2007 de 16 de noviembre , por el que se aprueba el plan general de 
contabilidad 

.- Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto 
refundido de la Ley de Sociedades de Capital. 

.- Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas. 

.- Real Decreto 2/2021, de 12 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de 
desarrollo de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas. 

.- Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifica el Plan General de 
Contabilidad aprobado por el  Real decreto 1514/2007, de 16 de noviembre. 

 

LABORAL.  
.- Convenio laboral. 

SANITARIA.  

.- Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Pública 

 

SUBVENCIONES.  

.- Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de 
subvenciones de la Comunidad 

Autónoma de Canarias. 

- Real Decreto-Ley 5/2021, de 12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo 
a la solvencia empresarial en  respuesta a la pandemia de la COVID-19. 

 
 

Y toda aquella que afecte los aspectos de Régimen Económico Fiscal, 
Contable, Laboral y Sanitario de Canarias y España. 

 
 
 
INFORMACION ECONÓMICO FINANCIERA. (Actualizado 
10/04/2024) 

 
 
 
Cuentas anuales.  

 
Link registro mercantil de las Palmas. 
https://www.e-registros.es/registro-mercantil-de-  las-palmas



 

Producciones y Distribuciones Arucansa, S.L, no audita sus 
cuentas. 

 
 

CONTRATOS FORMALIZADOS CON ENTIDADES PUBLICAS. 
(Actualizado 10/04/2024) 

 
 

Información general. 

Información  estadística. 

Información de modificación de contratos. 
 

Información de desistimiento y renuncia de los contaros. 

Información de contaros menores. 

 
Producciones y Distribuciones Arucansa, S.L. (PyDA) no ha formalizado 

contrato alguno con las administraciones públicas, organismos públicos, 
entidades de derecho público o dependientes, así como tampoco como 
educativas (universidades, Institutos, etc.) durante el ejercicio 2023. 

 
 

Información de convenios.  
  
  PyDA colabora con lo CIFP Villa de Agüimes (35014664) mediante Concierto Específico 
de colaboración para la Formación en centros de trabajo. (Adjuntar documento.) 
 
 
 

RELACION DE AYUDAS Y SUBVENCIONES. (Actualizado 
10/04/2024) 



 

Subvención Organo concedente Fecha concesión Titulo del proyecto
Importe de subvención 

solicitado/concedido

Subvenciones tte. interinsular de 

mercancías no incluidas en Tratado UE

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS, 

VIVIENDA Y MOVILIDAD
27/12/2023

Subvenciones tte. interinsular 

de mercancías no incluidas en 

Tratado UE 2021

25.399,36 €                                 

SUBVENCIÓN PARA LA REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA DE LAS PEQUEÑAS Y

MEDIANAS EMPRESAS DE CANARIAS

Minimis

PROMOCIÓN ECONÓMICA 21/12/2023

Inversión para el incremento 

de la capacidad productiva y el 

nivel de competitividad de la 

empresa

                                     5.662,00 € 

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2023 

para la fábirca de Gran Canaria (LA FRAGUA)

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

28/11/2023

NUEVO ESTBALECIMIENTO 

INDUSTRIAL PARA LA 

PRODUCCIÓN DE

CUBITOS DE HIELO

291.170,08 €                               

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2023 

para la fábirca de Tenerife

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

28/11/2023

AMPLIACIÓN DE LA CAPACIDAD 

PRODUCTIVA DE HIELO EN EL

ESTABLECIMIENTO INDUSTRIAL 

DE TENERIFE

212.090,00 €                               

Subvenciones tte. interinsular de 

mercancías no incluidas en Tratado UE

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS, 

VIVIENDA Y MOVILIDAD
27/12/2022

Subvenciones tte. interinsular 

de mercancías no incluidas en 

Tratado UE 2020

14.009,36 €                                 

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2022 

para la fábrica de Gran Canaria

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

29/11/2022

Incremento de la capacidad 

productiva de hielo estilo 

nuggets

                                381.456,34 € 

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2022 

para la fábirca de Tenerife

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

29/11/2022

Incremento de la capacidad 

productiva de hielo en 

establecimiento industrial de 

Tenerife

                                317.115,88 € 

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2021

Tipo II

(Minimis)

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

12/11/2021

IMPLANTACIÓN Y 

CERTIFICACIÓN DE NORMAS 

PARA PRODUCCIONES Y 

DISTRIBUCIONES ARUCANSA 

S.L.

                                     5.546,25 € 

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2020 

para la fábrica de Gran Canaria (ABR 3)

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

16/12/2020
Incremento de la capacidad 

productiva de hielo alimenticio
176.373,97 €                               

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2020 

para la fábirca de Tenerife (ABR TF)

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

16/12/2020

Nuevo establecimiento 

industrial para la fabricación de 

hielo alimenticio

240.582,50 €                               

Subvención para la mejora de la eficiencia 

energética y el uso de energía renovables 

en empresas y edificios residenciales 2020

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE TRANSICIÓN 

ECOLÓGICA, LUCHA CONTRA EL 

CAMBIO CLIMÁTICO Y 

PLANIFICACIÓN TERRITORIAL

11/09/2020
Instalación fotovoltaica de 

autoconsumo de 99,9 kWp
59.411,59 €                                 

Subvención del programa de ayudas para 

actuaciones de eficiencia energética en 

PYME y gran empresa del sector industrial 

2019 (ABR 2)

CONSEJERÍA DE TRANSICIÓN 

ECOLÓGICA, LUCHA CONTRA EL 

CAMBIO CLIMÁTICO Y 

PLANIFICACIÓN TERRITORIAL

16/12/2019

Mejora de la eficiencia 

energética del proceso de 

producción de hielo

148.974,30 €                               

Subvención para la modernización y 

diversificación del sector Industrial 2019 

(ABR 1)

TIPO I

Reglamento 651

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, 

INDUSTRIA, COMERCIO Y 

AUTÓNOMOS

22/11/2019

Ampliación de la capacidad de 

producción de la fábrica de 

hielo

174.554,52 €                               

 PRODUCCIONES Y DISTRIBUCIONES ARUCANSA S.L.

 


